
 
 

 

 

 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงานการสอน 

เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ครั้งที ่1 

(1 ตุลาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569) 

 

 

 

จัดทําโดย 

นางสาวอภิสรา เทิ่งขุนทด 

ตําแหน่ง ครู อัตราจ้าง 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

 

 

โรงเรียนนางรองพิทยาคม 

อําเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย ์

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์



ก 
 

คํานํา 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเล่มน้ี จัดทําขึ ้นเพ่ือ

ประกอบการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตําแหน่งครู อัตราจ้าง สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบการประเมิน ครั้งท่ี 1 (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 

2569) ผู้จัดทําได้รวบรวม ร่องรอย เอกสารและหลักฐานต่าง ๆ ตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานตาม มาตรฐาน

ตําแหน่ง เพื ่อรายงานให้ผู ้บังคับบัญชา ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนนางรองพิทยาคม 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ ข้อมูลที่ได้จากผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในครั้งน้ี ผู้จัดทําจะได้นําไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานท่ี

ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงข้ึนในทุก ๆ ด้านต่อไป         

 

 

 

 
อภิสรา เท่ิงขุนทด 

ตําแหน่ง ครู อัตราจ้าง  
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สารบัญ 

 

เร่ือง                   หน้า 

คํานํา            ก 

สารบัญ            ข 

การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตําแหน่ง                               1 

ข้อมูลของผู้รับการประเมิน                                                                                             1         

ด้านท่ี 1 ด้านการจัดการเรียนรู้                                                                                   1        

ด้านท่ี 2 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ (ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน)                           3   

ด้านท่ี 3 การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ                                                                                4 

 

ภาคผนวก                    

ภาคผนวก ก : ร่องรอย                                                                7

 ภาคผนวก ข : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน ด้านท่ี 2             10 

ภาคผนวก ค : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน ด้านท่ี 3             12 

ภาคผนวก ง : เกียรติบัตรต่าง ๆ                 13 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(ตําแหน่งครูผู้สอน) 

โรงเรียนนางรองพิทยาคม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน 
 

  R คร้ังท่ี 1 (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)  

  ¨ คร้ังท่ี 2 (1 เมษายน 2567– 30 กันยายน 2567) 
 

ข้อมูลผู้ประเมิน 

ช่ือ นางสาวอภิสรา นามสกุล เท่ิงขุนทด  ตําแหน่ง ครู อัตราจ้าง    วิทยฐานะ................-.................. 

สถานศึกษา โรงเรียนนางรองพิทยาคม  สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

รับเงินเดือนในอันดับ คศ. ........-..........     อัตราเงินเดือน 12,000 บาท  

 ข้าพเจ้าขอรายงานการพัฒนางานและการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตําแหน่งครู อัตราจ้าง วิทยฐานะ ...............- ............... ดังต่อไปน้ี 
 

ด้านที ่1  

การจัดการเรียนรู ้

1. ภาระงาน **ข้อ 1.1-1.4 รายงานตามข้อตกลง PA** 

      1.1  ช่ัวโมงสอนตามตารางสอน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 

ภาคเรียน รหัสวิชา/รายวิชา ช้้้ัน/ระดับ 
จํานวน 

คาบ/สัปดาห์ 

2/2568 อ22102 ภาษาอังกฤษ 4 ม.2/5,6 6 

อ23102 ภาษาอังกฤษ 6 ม.3/2,4 6 

อ30210 ภาษาอังกฤษส่ือสาร 4 ม.5/1-7 7 

ก00491 กิจกรรมชุมนุม Crossword ม.1-6 1 

ซ23206 กิจกรรมซ่อมเสริม ม.3/1 2 

ส23242 การป้องกันการทุจริต 6 ม.3/1 1 

ก23402 กิจกรรมสาธารณะประโยชน์ 6 ม.3/1 1 

กิจกรรมลูกเสือฯ ระดับช้ัน ม.2 1 

รวมท้ังส้ิน 24 

รวมช่ัวโมงสอน  คิดเป็น ....24.... ช่ัวโมง ......... นาที / สัปดาห์ 

หมายเหตุ  รวมถึง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บําเพ็ญประโยชน์ ชุมนุม  

 แนะแนว และอ่ืน ๆ ท่ีอยู่ในตารางสอน 
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1.2. งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ จํานวน ....7.... ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

ภาคเรียนท่ี ท่ี รายการ/ภาระงาน 
จํานวนช่ัวโมง/ 

สัปดาห์ 
เอกสารอ้างอิง 

2/2568 1 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ 1 -ประกาศโรงเรียน 

เร่ืองการกําหนด

ช่ัวโมงงานสนับสนุน 

-คําส่ังท่ีต่างๆ ท่ี

มอบหมายหน้าท่ี

รับผิดชอบให้

ข้าราชการครูและ

บุคลากรฯ 

2 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 1 

3 การสร้างและพัฒนาส่ือการเรียนรู้ 1 

4 การมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

PLC 
1 

5 การจัดทําวิจัยพัฒนาผู้เรียน 1 

6 งานท่ีปรึกษา งานดูแลลนักเรียน 2 

 รวม 7  

 

1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จํานวน  ....3.... ช่ัวโมง/สัปดาห์     

ภาคเรียนท่ี ท่ี รายการ/ภาระงาน 
จํานวนช่ัวโมง/ 

สัปดาห์ 
เอกสารอ้างอิง 

2/2568 1 ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 1  

2 งานพัสดุ ในฝ่ายงบประมาณ 2 

 รวม 3  

 

1.4  งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น จํานวน ....6....  ช่ัวโมง/สัปดาห์     

ภาคเรียนท่ี ท่ี รายการ/ภาระงาน 
จํานวนช่ัวโมง/ 

สัปดาห์ 
เอกสารอ้างอิง 

2/2568 1 โรงเรียนสีขาว 1  

2 โรงเรียนสุจริต 1  

3 โรงเรียนวิถีพุทธ 1  

4 โรงเรียนมาตรฐานสากล 1  

5 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 1  

6 โรงเรียนส่ิงแวดล้อม Eco School 1  

รวม 6  
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ด้านที ่2 

การส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการเรียนรู ้(ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน) 

ปีการศึกษา 2568      ครูท่ีปรึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 

2.1  ข้อมูลแสดงจํานวนนักเรียนในความดูแล (ครูท่ีปรึกษา) 

ช้ัน / ห้อง (ครูท่ีปรึกษา) 
จํานวนนักเรียน 

รวมท้ังส้ิน (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ครูท่ีปรึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 8 27 35 

 

2.2  ข้อมูลแสดงร้อยละ การคัดกรองผู้เรียน จําแนกเป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียงและกลุ่มมีปัญหา 

 

ลักษณะปัญหา 

กลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียง กลุ่มมีปัญหา 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 
จําน

วน 
% 

จําน

วน 
% 

1. ด้านการเรียน 8 22.86 27 77.14 - - - - - - - - 

2. ด้าน

ความสามารถ

พิเศษ 

- - - - - - - - - - - - 

3. ด้านสุขภาพ

ร่างกาย 

6 17.14 20 57.14 2 5.71 7 20.00 - - - - 

4. ด้านสุขภาพจิต - - - - - - 2 5.71 - - - - 

5. ด้านพฤติกรรม

ทางเพศ 

- - - - - - - - - - - - 

6. ด้านเศรษฐกิจ 5 14.29 20 57.14 3 8.57 7 20.00 - - - - 

7. ด้านการ

คุ้มครองนักเรียน 

- - - - - - - - - - - - 

8. ด้านสารเสพติด 

(ระบุชนิด) 

- - - - - - - - - - - - 

1.  บุหร่ี - - - - - - - - - - - - 

2.  เหล้า - - - - - - - - - - - - 

3.  อ่ืนๆ  - - - - - - - - - - - - 
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2.3 ข้อมูลแสดงจํานวนนักเรียนท่ีได้รับการช่วยเหลือ 

การดูแลช่วยเหลือนักเรียน จํานวนคน ร้อยละ หมายเหตุ 

1. การเย่ียมบ้านนักเรียน 35 100  

2. ทุนการศึกษา 7 20  

 

ด้านที ่3  

การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

ผลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ   ปีการศึกษา 2568     รวมท้ังส้ิน  ........60........  ช่ัวโมง    

ท่ี รายการอบรม/ประชุม/สัมมนา 
หน่วยงาน 

ท่ีจัด 

วันท่ี 

อบรม 

จํานวน 

ช่ัวโมง 

เอกสาร 

อ้างอิง 

1 อบรมหลักสูตรการพัฒนาทักษะการพูด

ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ด้วย AI 

รุ่นท่ี 4 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

11 มิถุนายน 2568 2 เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลสร้างส่ือการสอนด้วย AI 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

21 มิถุนายน 2568 6 เกียรติบัตร 

3 อบรมการพัฒนาทักษะการพูด

ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ด้วย AI 

รุ่นท่ี 4 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

26 มิถุนายน 2568 6 เกียรติบัตร 

4 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพ

และพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ

มาตรฐาน CEFR 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

19 กรกฎาคม 

2568 

6 เกียรติบัตร 

5 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมวัด

ระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ ตาม

กรอบ CEFR 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

7 กันยายน 2568 6 เกียรติบัตร 

6 อบรมออนไลน์หลักสูตร An Innovation 

for Developing an English Skill 

Training Manual Based on the CEFR 

Framework to Elevate Secondary 

School Students to International 

Standards 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

22 มกราคม 2569 6 เกียรติบัตร 
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ท่ี รายการอบรม/ประชุม/สัมมนา 
หน่วยงาน 

ท่ีจัด 

วันท่ี 

อบรม 

จํานวน 

ช่ัวโมง 

เอกสาร 

อ้างอิง 

7 อบรมออนไลน์หลักสูตร An Innovation 

for Developing an English Skill 

Training Manual Based on the CEFR 

Framework to Elevate Secondary 

School Students to International 

Standards 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

23 มกราคม 2569 6 เกียรติบัตร 

8 อบรมออนไลน์หลักสูตร Open Learning 

training courses: “Teaching English: 

How to teach vocabulary“ 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

18 กุมภาพันธ์ุ 

2569 

12 เกียรติบัตร 

9 อบรมออนไลน์หลักสูตร Open Learning 

training courses: “Teaching English: 

Organizing the classroom“ 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

18 กุมภาพันธ์ุ 

2569 

12 เกียรติบัตร 

10 อบรมออนไลน์หลักสูตร Webinars for 

teacher: Transform your language 

teaching with low-cost tech tools 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

20 กุมภาพันธ์ 

2569 

1 เกียรติบัตร 

11 อบรมออนไลน์หลักสูตร Webinars for 

teacher: Teachers share: Resources 

for social change 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

20 กุมภาพันธ์ 

2569 

1 เกียรติบัตร 

12 อบรมออนไลน์หลักสูตร Webinars for 

teacher: Bringing social justice into 

diverse English classrooms 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

20 กุมภาพันธ์ 

2569 

1 เกียรติบัตร 

รวมช่ัวโมงการอบรม/ประชุม/สัมมนา ......60..... ช่ัวโมง  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน  

ด้านท่ี 1 
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ตารางสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านการจัดการเรียนการสอน 

 

ด้านการเข้าร่วมการอบรม 
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ด้านการจัดการประชุมและปฏิบัติงานฝ่ายงบประมาณ 

 

ด้านการจัดการปฏิบัติหน้าท่ีเวรประจําวัน 

 

ด้านงานท่ีปรึกษา ดูแลนักเรียนห้องเรียน SEP 
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ภาคผนวก ข : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน  

ด้านท่ี 2 
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ด้านการการคัดกรองผู้เรียน จําแนกเป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียงและกลุ่มมีปัญหา 
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ภาคผนวก ค : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน  

ด้านท่ี 3 
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ภาคผนวก ง : เกียรติบัตรต่าง ๆ 
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TeachingEnglish

Michael Connolly 
Director English and School Education

Awarded to 
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Signed 

Aphisara Thoengkhunthod

TeachingEnglish: How to teach vocabulary

18/02/2026
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TeachingEnglish

Michael Connolly 
Director English and School Education
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for successfully 
completing 12 hours of
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Signed 

Aphisara Thoengkhunthod

TeachingEnglish: Organising the classroom

18/02/2026
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นางสาวอภิสรา เทิ่งขุนทด 

นางสาวอภิสรา เทิ่งขุนทด 
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