
 

 



 

                           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนนางรองพิทยาคม  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  
ที่ ศธ.04313.20/03/รายงานผลการปฏิบัติงาน             วนัที่  25  มีนาคม   2569 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ต าแหน่งครูผู้สอน)                                  

เรียน     ผู้อ านวยการโรงเรียนนางรองพิทยาคม 
  

             ด้วย ข้าพเจ้า นางวารุณี  หัสนิสสัย ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  กลุ่มสาระ                 
การเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ไดร้ายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพื่อประกอบการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานต าแหน่ง 
รอบการประเมิน ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2569)  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ดังเอกสารที่แนบ
มาพร้อมนี้  

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 

    ลงชื่อ  ...............................  ผู้สอน 
                     (นางวารุณี  หัสนิสสัย) 
 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
...................................................................................... 
...................................................................................... 
 

ลงชื่อ.................................... 
  (นายกวีพลัฏฐ์ บุญประสิทธิ์)                                      

หัวหน้างานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
...................................................................................... 
...................................................................................... 
 

ลงชื่อ.................................... 
               (นางสาวมณฑกาญจน์ ฉกรรจ์ศิลป์)                                                

                 หวัหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

รายการนิเทศ / ตรวจสอบ 
 
...................................................................................... 
...................................................................................... 
 

ลงชื่อ.................................... 
                  (นายอายุปข่าน  สยามประโคน)                                        
             รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

การพิจารณา / อนุมัติ / สั่งการ 
 
...................................................................................... 
...................................................................................... 
 

ลงชื่อ.................................... 
                     (นางสารภี   เลไธสง)                                                
           ผู้อ านวยการโรงเรียนนางรองพิทยาคม 

 

 

 



 

 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต าแหน่งครูผู้สอน) 

โรงเรียนนางรองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน 

   ครั้งที่ 1  (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)   ครั้งที่ 2  (1 เมษายน 25.....– 30 กันยายน 25...) 
ข้อมูลผู้ประเมิน 
ชื่อ นางวารุณี  นามสกุล หัสนิสสัย  ต าแหน่งครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
สถานศึกษาโรงเรียนนางรองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 
รับเงินเดือนในอันดับ คศ. 3   อัตราเงินเดือน 69,040 บาท  
 ข้าพเจ้าขอรายงานการพัฒนางานและการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ ดังต่อไปนี้ 
 

ด้านที่ 1 การจัดการเรียนรู ้
1. ภาระงาน **ข้อ 1.1-1.4 รายงานตามข้อตกลง PA** 
      1.1  ชั่วโมงสอนตามตารางสอน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 

ภาคเรียนที ่ รหัสวิชา/รายวิชา ชัน้/ระดับ 
จ านวน 

ชั่วโมง/สัปดาห์ 

2/2568 ส33103  สังคมศึกษา 6 ม.6/1-7 14 
 ส21104  ประวัติศาสตร์ 2 ม.1/1,7 2 
 ส33242 การป้องกันการทุจริต 6 ม.6/6 1 
 ก33402 กิจกรรมสาธารณะประโยชน์ ม.6/6 1 
 ก33304  กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม ม.6/6 1 
 ก33306  กิจกรรมโฮมรูม ม.6/6 1 
 ก00495  กิจกรรมชุมนุม DIY ม.1-6 1 
 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ม.2 1 
 รวมทั้งสิ้น/ สัปดาห์ 22 

 
หมายเหตุ  รวมถึง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ชุมนุม  
 แนะแนว และอ่ืน ๆ ที่อยู่ในตารางสอน 
 

1.2. งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ จ านวน  5 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

ภาคเรียนที ่ ที ่ รายการ/ภาระงาน 
จ านวนชั่วโมง/ 

สัปดาห์ 
2/2568 1  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

5 

2 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศผู้เรียนรายบุคคล 
3 การสร้างและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน/ICT 
 งานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
4 เวรประจ าวัน 
5 งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  รวม  
 



 

 
1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน  5 ชั่วโมง/สัปดาห์     

ภาคเรียนที ่ ที ่ รายการ/ภาระงาน 
จ านวนชัว่โมง/ 

สัปดาห์ 
2/2568 1 หัวหน้างานกลุ่มบริหารงบประมาณ 

5 
2 งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 รวม  

 

1.4  งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น จ านวน 6  ชั่วโมง/สัปดาห์     

ภาคเรียนที ่ ที ่ รายการ/ภาระงาน 
จ านวนชั่วโมง/ 

สัปดาห์ 

2/2568 1 โรงเรียนสีขาว 

6 

2 โรงเรียนนวัตกรรมน าร่อง 
3 โรงเรียนคุณธรรม 
4 งาน ITA 
5 งานอ่ืน ๆ ที่รัฐบาล สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการสั่ง (งาน

นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน) 
รวม 6 

 
ด้านที่ 2 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ (ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน) 

 
ปีการศึกษา 2568      ครูที่ปรึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6/6 
2.1  ข้อมูลแสดงจ านวนนักเรียนในความดูแล (ครูที่ปรึกษา) 

ชั้น / ห้อง (ครูที่ปรึกษา) 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6/6 14 14 28 
 
2.2  ข้อมูลแสดงร้อยละ การคัดกรองผู้เรียน จ าแนกเป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 

 
ลักษณะปัญหา 

กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % 

1. ด้านการเรียน 7 25 8 28.57 7 25 6 21.42 - - - - 
2. ด้าน
ความสามารถพิเศษ 

1 3.57 -  - - - - - - - - 

3. ด้านสุขภาพ
ร่างกาย 

14 50 14 50 - - - - - - - - 

4. ด้านสุขภาพจิต 14 50 12 42.85 - - 2 7.14 - - - - 
 
 



 

 
ลักษณะปัญหา 

กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % 

5. ด้านพฤติกรรม
ทางเพศ 

12 42.85 14 50 2 7.14 - - - - - - 

6. ด้านเศรษฐกิจ 10 35.71 10 35.71 4 14.28 4 14.28 - - - - 

7. ด้านการคุ้มครอง
นักเรียน 

11 39.28 9 32.14 3 10.71 5 17.85 - - - - 

8. ด้านสารเสพติด 
(ระบชุนิด) 

9 32.14 10 35.71 5 17.85 4 14.28 - - - - 

1.  บุหรี่ - - - - 5 17.85 - - - - - - 

2.  เหล้า - - - - 5 17.85 4 14.28 - - - - 

3.  อ่ืน ๆ  - - - - - - - - - - - - 

 
2.3 ข้อมูลแสดงจ านวนนักเรียนที่ได้รับการช่วยเหลือ 

การดูแลช่วยเหลือนักเรียน จ านวนคน ร้อยละ หมายเหตุ 
1. การเยี่ยมบ้านนักเรียน 28 100  
2. ทุนการศึกษา 5 17.85 ทุนเพชรนางรองพิทฯ 

 
ด้านที่ 3 การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

 

ผลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ   ปีการศึกษา 2568     รวมทั้งสิ้น  38  ชั่วโมง    
 

ที ่
รายการอบรม/ประชุม/สัมมนา 

หน่วยงาน 
ทีจ่ัด 

วันที่ 
อบรม 

จ านวน 
ชัว่โมง 

เอกสาร 
อ้างอิง 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ทักษะการผลิตสื่อการสอนด้วย 
Canva Anination ส าหรับครูใน
จังหวัดบุรีรัมย์  

ม.รภ.บร. 24-25 
เมษายน  
2568 

14 เกียรติบัตร 

2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสร้าง
สื่อการสอนด้วย AI 

สพม.บร.ร่วมกับ 
ศูนย์ HCEC  นรพ. 

21 
มิถุนายน 

2568 

6 เกียรติบัตร 

3 ประชุมสัมมนาตามโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

สบม.บร.SAAB 27-28 
มิถุนายน 

2568 

12 เกียรติบัตร 

4 การอบรมตามโครงการเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัยและ
การรักษาวินัยของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

สพม.รอ 8 
กันยายน 
2568 

6 เกียรติบัตร 

รวมชั่วโมงการอบรม/ประชุม/สัมมนา 38 ชั่วโมง  



 

เกียรติบัตรต่าง ๆ 
 

 

 



 

 

 
 
 
 


